COMUNE DI OZZANO DELL’EMILIA

Citta Metropolitana di Bologna

G.C. NR. 111 DEL 13 NOVEMBRE 2017

OGGETTO: VERIFICA STATO DI ATTUAZIONE PIANO PERFORMANCE 2017 AL

31.08.2017

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

L’anno 2017 addi 13 del mese di Novembre, alle ore 13:00 in OZZANO DELL’EMILIA ed in una
sala del Palazzo Municipale, a seguito di convocazione, si ¢ riunita la Giunta Comunale con

I’intervento dei Signori:

Presente
LELLI LUCA Sindaco Presidente SI
NERI CRISTINA Vice Sindaco | Assessore esterno SI
ROSSI GIUSEPPE Assessore esterno SI
CORRADO MARIANGELA Assessore SI
CAVINA MARIKA Assessore SI

Partecipa I’infrascritto Segretario Generale dr.ssa Valeria Villa.
Assume la Presidenza LELLI LUCA.

Essendo legale il numero degli intervenuti, la Giunta Comunale, come sopra riunita, ha adottato il

provvedimento entro riportato.




DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 111 DEL 13 NOVEMBRE 2017

OGGETTO: VERIFICA STATO DI ATTUAZIONE PIANO PERFORMANCE 2017 AL
31.08.2017

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATO ['art. 169 del D.Lgs 267/2000;

VISTI:
la deliberazione di Giunta Comunale n. 34 del 27/05/2015 e ss.mm., con la quale ¢ stata
approvata la nuova struttura organizzativa del Comune di Ozzano dell'Emilia;
le vigenti disposizioni del Sindaco relative alle nomine delle Posizioni Organizzative;
la deliberazione di Consiglio Comunale n.14 del 1 marzo 2017, esecutiva, con la quale ¢
stato approvato l'aggiornamento dello schema del Documento Unico di Programmazione
(D.U.P.) 2017/2019 e relativi dati contabili e la deliberazione di Consiglio Comunale n. 15
del 1 marzo 2017, esecutiva, con la quale e' stato approvato il Bilancio di Previsione
2017/2019 e relativi allegati e ss.mm.;
la deliberazione di Giunta Comunale n. 29 del 1 marzo 2017, esecutiva, con la quale ¢ stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione per gli esercizi finanziari 2017/2019 e ss.mm.;
la deliberazione n. 35 del 29/03/2017 con la quale la Giunta Comunale ha approvato il Piano
della Performance del 2017 e ss.mm.;
gli articoli 179, 183 e 191 del D.Lgs. 267/2000 aggiornato al D.Lgs. 118/2011 e coordinato
conil D.Lgs. 126/2014;
il vigente Regolamento di contabilita dell’Ente, ed in particolare ’art. 4 laddove indica tra 1
documenti contabili in dotazione all’Ente, il piano esecutivo di gestione;

CONSIDERATO CHE, a seguito dell'effettuazione delle procedure legate alla ricognizione
dello stato d'attuazione dei programmi inseriti nel citato DUP, i Responsabili di Settore hanno
provveduto a verificare e rendicontare, con riferimento al 31/08/2017, lo stato di attuazione degli
obiettivi di sviluppo e di mantenimento inseriti nel Piano della Performance 2017, come si evince
dal report complessivo predisposto dal Servizio Controllo di Gestione, agli atti d'ufficio;

CONSIDERATO INOLTRE che dalla rendicontazione in parola emergono alcuni scostamenti
nello stato realizzativo degli obiettivi di sviluppo, in relazione ai quali i Responsabili competenti
hanno presentato le seguenti richieste di modifica:

1. I1 Responsabile del Servizio Istruzione, Cultura e Biblioteca ha richiesto di modificare la
fase n. 4 dell'obiettivo “OS_7” rubricato “Consiglio Comunale dei Ragazzi”, eliminando la
frase ‘“Approvazione regolamento in Consiglio” e sostituendola con ‘“Presentazione
relazione di progetto alla Giunta”;

2. Il Responsabile del Servizio Istruzione, Cultura e Biblioteca ha richiesto, in riferimento alle
necessita urgenti sopravvenute nell'ambito dei Servizi educativi, di inserire l'obiettivo di
sviluppo cod. “OS_7bis”, assegnato al Settore Servizi alla Persona e rubricato
“Trasferimento sezioni scuola d'infanzia Rodari”;

3. 1l Responsabile del Settore Gestione del Territorio ha richiesto di apportare sostanziali
modifiche, nell'articolazione delle fasi e dei tempi, dell'obiettivo di sviluppo cod.”OS 2 -
Revisione contratto con Karabak al fine di realizzare economie di spesa” ed in particolare di
3.1. sostituire le attuali prime due fasi con la fase: “Formulazione da parte del gruppo

di lavoro della proposta da sottoporre a Karabak di revisione dell'offerta formativa in
particolare dei posti full time in convenzione presso il nido d'infanzia ed anche di ridurre



l'accantonamento del fondo destinato al ripristino dell'immobile e i canoni”.;

3.2 a seguire inserire la fase di “Analisi e discussione della proposta assieme a
Karabak per concordare la modifica/integrazione della convenzione”; prevedendone la
collocazione temporale nel 2018;

4. 1l Responsabile del Settore Gestione del Territorio ha richiesto di apportare sostanziali
modifiche, nell'articolazione delle fasi e dei tempi, dell'obiettivo di sviluppo cod.”OS 6 —
Palazzetto dello Sport: lavori ESCO per risparmio energetico” e in particolare di rinviare al
2018 le fasi n. 4 “Predisposizione della documentazione contrattuale di gara eventualmente
in collaborazione con AESS” e n. 5 “Realizzazione opere”:

5. 1l Responsabile del Settore Gestione del Territorio ha richiesto di apportare sostanziali
modifiche, nell'articolazione delle fasi e dei tempi, dell'obiettivo di sviluppo cod. “OS_8”,
assegnato al medesimo Settore e rubricato: “Digitalizzazione archivio edilizia privata”, In
particolare la richiesta prevede le seguenti modifiche:

5.1. inserimento di una nuova fase n. 1 denominata “Approvazione accordo con Hera
per lo sviluppo della connettivita nel territorio comunale”;
5.2. Modifica della fase originariamente n.1 denominata “Definizione accordi con

Enti/Soggetti gestori ed attuatori del progetto in collaborazione con CED e URP ed
adozione atti conseguenti” con la seguente: “Definizione di un disciplinare/capitolato in
collaborazione con CED per la resa del Servizio di digitalizzazione da fornire al soggetto
obbligato per l'avvio delle procedure di appalto in capo allo stesso”, che diviene la nuova
fase n. 2;

5.3. Modifica della fase originariamente n. 2 denominata “Collaborazione del servizio
Assetto del Territorio ed URP/archivio nello svolgimento delle operazioni preliminari -
concomitanti e conseguenti alle attivita di dematerializzazione” con la seguente :” Messa
a disposizione degli archivi alla ditta incaricata - assistenza/formazione iniziale da parte
di un tecnico comunale e di un operatore URP per quanto riguarda l'accesso agli atti”,
che diviene la nuova fase n. 3 temporalmente collocata nel 2018;

5.4. la fase originariamente n. 3 denominata “Collaborazione del servizio Assetto del
Territorio ed URP/archivio nello svolgimento delle operazioni preliminari - concomitanti
e conseguenti alle attivita di dematerializzazione”, diviene la nuova fase n. 4
temporalmente collocata nel 2018;

5.5. la fase originariamente n. 4 denominata “Presa in carico ed utilizzo dei contenuti
digitali”, diviene la nuova fase n. 5 temporalmente collocata nel 2018;

6. Il Responsabile del Settore Gestione del Territorio ha richiesto di apportare sostanziali
modifiche, nell'articolazione delle fasi e dei tempi, dell'obiettivo di sviluppo cod.”OS 9 -
Censimento amianto in siti privati - obiettivo triennale” ed e in particolare di rinviare al
2018 le fasi dalla n. 2 alla n.7;

7. Il Comandante della PM ha richiesto, per quanto riguarda l'obiettivo “OS 17 - Integrazione
e ampliamento del sistema di videosorveglianza”, il rinvio al 2018 delle fasi n. 2 e n. 3
previo ottenimento dei finanziamenti citati nelle note a corredo dell'obiettivo stesso;

8. La richiesta del Responsabile del Settore Servizi Generali di modificare la fase n. 2
dell'obiettivo cod. “OS 11 Avvio ANPR e bonifica delle banche dati”, in quanto stante
l'incertezza sulle disposizioni ministeriali in merito all'avvio dell'ANPR si vorrebbe optare
per l'inserimento dell'attivita di dematerializzazione delle liste elettorali generali”;

DATO INOLTRE ATTO CHE sono da ritenersi parte del presente Piano della Performance
anche gli obiettivi di razionalizzazione e contenimento delle spese per utilizzo e gestione delle
dotazioni strumentali, della telefonia fissa e mobile, della manutenzione automezzi e gestione degli
immobili comunali, cosi come dettagliati nella deliberazione di GC n. 16 del 13/02/2017 esecutiva
e rubricata “Approvazione del Piano triennale di razionalizzazione di alcune spese di
funzionamento redatto ai sensi dell'art. 2 - commi 594 e ss. della 1.244/2007 — periodo 2017-2019”;



PRESO INOLTRE ATTO:

di quanto previsto nella deliberazione di Consiglio Comunale n. del 11/09/2017 rubricata: «
Convenzione tra 1'Unione dei Comuni Savena-Idice ed i Comuni di Loiano, Monterenzio,
Monghidoro, Pianoro, Ozzano dell'Emilia per il conferimento della funzione in materia di
sistema locale dei servizi sociali. Approvazione”;

di quanto previsto nella deliberazione di Giunta Comunale n. del 11/09/2017, rubricata:
“Assegnazione del PEG 2017 dei Servizi Sociali a seguito di adozione di deliberazione del
Consiglio Comunale di conferimento della funzione all'Unione Savena-Idice”;

RITENUTO pertanto di procedere alla complessiva verifica dello stato di attuazione degli

obiettivi inseriti nel piano performance 2017 alla data della rilevazione al 31/08/2017, ed alla
valutazione delle sopra elencate proposte di modifica pervenute dai Responsabili;

DATO ATTO CHE il Responsabile del procedimento, effettuata una prima valutazione tecnica
sulla proposta 1270952, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18/8/2000 nr. 267, ha dichiarato che la
proposta non necessita del parere di regolarita contabile in quanto la stessa non comporta riflessi
diretti o indiretti sulla situazione economico — finanziaria o sul patrimonio dell’Ente;

VISTI i pareri favorevoli inseriti nella proposta di delibera con identificativo documento nr.
1270952 ed allegati al presente atto ai sensi dell’art. 49 del T.U. nr. 267/2000;

CON votazione cosi espressa nelle forme di legge:

presenti nr.

voti nr.

favorevoli nr.

contrari nr.

astenuti nr.

S| O | N | | W

DELIBERA

per le considerazioni premesse:

1.

di prendere atto della complessiva rendicontazione al 31/08/2017 degli obiettivi di sviluppo
e di mantenimento compresi nel Piano performance 2017, predisposta dal Servizio Controllo
di Gestione, sulla base dei report presentati dai Responsabili di Settore, agli atti d'ufficio;

di prendere altresi atto degli scostamenti nello stato realizzativo di alcuni obiettivi di
sviluppo, in relazione ai quali i Responsabili competenti hanno presentato le richieste di
modifica riportate in premessa ed in riferimento alle quali la Giunta comunale procede ad
accoglierle/accoglierle parzialmente, il tutto come risulta dalle schede allegate, contenenti la
versione aggiornata e coordinata del Piano, che forma parte integrante e sostanziale del
presente atto;

di consegnare copia del presente provvedimento agli incaricati di posizione organizzativa, a
ciascun Servizio per il seguito di competenza;

4. di provvedere alla pubblicazione del presente Piano sul sito internet istituzionale dell'Ente.

SUCCESSIVAMENTE, con separata e palese votazione, il cui esito ¢ riportato in calce, la
presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 134, comma 4, del D.Lgs. nr. 267 del 18.08.2000:



presenti nr.

voti nr.

favorevoli nr.

contrari nr.

astenuti nr.

S| OO | n || hn




Letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente Il Segretario Generale
LELLI LUCA dr.ssa Valeria Villa



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE
IDENTIFICATIVO DOCUMENTO:1270952

OGGETTO: VERIFICA STATO DI ATTUAZIONE PIANO PERFORMANCE 2017 AL
31.08.2017

IL SEGRETARIO GENERALE

Ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. nr. 267 del 18.08.2000, esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita tecnica della proposta di deliberazione di cui all’oggetto.

Addi: 11/11/2017
IL SEGRETARIO GENERALE
(dr.ssa Valeria Villa)



RIEPILOGO OBIETTIVI DI SVILUPPO ANNO 2017

Percentuale di realizzazione al

Codice Descrizione Assegnazione 31/08/2017 Note
Intersettoriale: Comunicazione (coordinatore obiettivo) e tutti i
OS 1 [Nuovo sito internet del Comune su schema Lepida settori 80,00%
intersettoriale: coordinatore obiettivo: Gestione del territorio. Settori
0OS 2 [Revisione contratto con Karabak al fine di realizzare economie di spesa |coinvolti: Economico Finanziario e Settore Servizi alla Persona 10,00%
OS 3 [Nuovo regolamento di contabilita armonizzata Settore Economico — Finanziario 33,33%
Proseguimento iter per trasformazione da mostra e Museo
OS 4 |[dell'esposizione su Claterna nel Palazzo della Cultura: studio di fattibilita |Settore Servizi alla Persona 45,00%
OS5 [Palazzetto dello Sport: gestione, concessione Settore Servizi alla Persona 100,00%
Palazzetto dello Sport:lavori ESCO (Energy Service Company) per
OS 6 [risparmio energetico Gestione del territorio 43,33%
OS 7 [Consiglio Comunale dei Ragazzi Settore Servizi alla Persona 2,50%
Intersettoriale: Settore Servizi alla Persona(coordinatore obiettivo)
OS 7_bis [Trasferimento sezioni scuola d'infanzia Rodari e Settore Gestione del Territorio. 97,00%
Intersettoriale: coordinatore obiettivo: Assetto del Territorio. Settori
0OS 8 [Digitalizzazione archivio edilizia privata coinvolti CED e Settore Servizi Generali (URP per accesso atti) 100,00%
Eliminato con delibera di GC n. 111 del
. o 13/11/2017. Da reinserire nel Piano
0OS 9 [Censimento amianto in siti privati - obiettivo triennale Settore Gestione del Territorio - 2018
Revisione di alcuni Regolamenti comunali ed altre attivita di Segreteria ed
0S 10 [(Urp Settore Servizi Generali (Segreteria - Urp) 90,00%
OS 11 |Avvio ANPR e bonifica delle banche dati Settore Servizi Generali (Anagrafe) 75,00%
Adozione del Piano generale degli impianti pubblicitari(su proposta del  |Intersettoriale: Settore Gestione del Territorio - Settore Risorse e
OS 12 |concessionario ICA srl) Controllo (Servizio Unico Entrate) - Polizia Municipale 66,67%
Controllo imposta comunale sugli immobili (ICI) per il recupero evasione,
elusione e per I'equita fiscale.
Proseguimento revisione generale - implementazione banca dati ICI (e
OS 13 |per IUC-componenti IMU e TASI). Autofinanziato. Settore Risorse e Controllo — Servizio Unico Entrate/fiscalita 66,66%
Avvio in produzione dei nuovi modelli di pagamento AGID compliant e
OS 14 [avvio del “carrello” su nodo pagamenti PA Settore Risorse e Controllo — Servizio Unico Entrate 100,00%
Implementazione ed avvio SIA (Sostegno inclusione attiva), RES (reddito
OS 15 |[di solidarieta). Settore Servizi alla Persona (servizio sociale) 75,00%
Adempimenti conseguenti alla legge regionale 14/2015 sull'inserimento
OS 16 |[lavorativo delle persone in disagio sociale Settore Servizi alla Persona (servizio sociale) 50,00%
OS 17 |[Integrazione e ampliamento del sistema di videosorveglianza Polizia Municipale 16,67%
Attivazione di forme di partecipazione e coinvolgimento della cittadinanza
OS 18 |e delle associazioni sui temi della sicurezza Polizia Municipale 75,00%
0OS 19 |Avvio gestionale per segnalazioni "ComuniChiamo" Intersettoriale: URP (coordinatore obiettivo) e tutti i settori 60,00%




Riepilogo per Settore (compresi intersettoriali)

Percentuale al 31/08/2017

Segretario Generale (Comunicazione) 70,00%
Economico Finanziario 45,83%
Risorse e Controllo 74,67%
Servizi alla Persona 52,81%
Servizi Generali 81,00%
Polizia Municipale 59,67%

Gestione del Territorio

60,00%




Codice Obiettivo

OS1

Intersettoriale: Comunicazione + tutti i settori.

Settore Coordinamento a cura del Servizio Comunicazione
Denominazione
obiettivo Nuovo sito internet del Comune su schema Lepida
Responsabile \Valeria Villa Data inizio 01/01/2017 |Data fine 31/12/2017
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto
Analisi, con i vari Uffici e Servizi, dei contenuti del Previsto
“vecchio” sito e selezione di quelli da ammettere al
1|porting Effettivo 100,00%)
Previsto
Implementazione del nuovo sito sulla base del
2|materiale predisposto da Lepida Effettivo 100,00%)
Previsto
Avvio della migrazione dei vari contenuti e
3|conseguente popolamento del nuovo CMS Effettivo 40,00%
Previsto
4]Accensione del nuovo sito Effettivo
Conclusione 80,00%)
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo
Definizione dei contenuti da importare dal sito precedente Sl Sl
Migrazione e popolamento nuovo sito Sl In corso

Note:

La fase n. 3 e in corso ed in linea con la previsione e sara conclusa anticipatamente.




Codice Obiettivo

OS 2

Intersettoriale. Coordinatore obiettivo: Gestione del
territorio. Settori coinvolti: Economico

Settore Finanziario+Settore Servizi alla Persona
Denominazione Revisione contratto con Karabak al fine di
obiettivo realizzare economie di spesa
Responsabile Francesca Gozzi Data inizio 01/01/2017 |Data fine 31/12/2017 2018
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto 2017
Presentazione alla Giunta da parte del gruppo di lavoro .
della proposta da sottoporre a Karabak di one Previsto
dell'offerta formativa in particolare dei posti full time in
convenzione presso il nido d'infanzia ed anche di ridurre
I'accantonamento del fondo destinato al ripristino
1]ldell'immobile e i canoni. Effettivo 10,00%
Previsto
Analisi e discussione della proposta assieme a Karabak
2|per concordare la modifica/integrazione del contratto Effettivo
3[Sottoscrizione degli atti integrativi al contratto Previsto
Effettivo
Conclusione 10,00%

Indicatori di risultato

Descrizione Risultato atteso |Risultato effettivo
Effettuazione analisi ed individuazione ambiti di intervento Sl
Predisposizione e condivisione di proposta di modifica Sl

Note:

finanziario.

Completato il trasferimento della sezione Rodari presso il centro famiglie gestito da Karabak. E' stato richiesto il rifacimento del giardino interno (prato in rotoli, piantumazione e
staccionata) ad oggi karabak non ancora risposto in merito.. Sono state svolti gia due incontri relativi alla revisione del contratto con la responsabile di Karabak, Caterina Segata la
quale ha procrastinato. Vista la difficolta di condividere la revisione con Karabak si ritiene opportuno predisporre da parte del Comune una modifica del contratto inerernte
I'accantonamento per la manutenzione del fabbricato e i servizi scolastici, entro dicembre. La proposta andra inoltrata a Karabak dopo di che verra affrontato il piano economico




Codice Obiettivo

OS 3

Settore Economico Finanziario
Denominazione
obiettivo Nuovo regolamento di contabilita armonizzata
Responsabile Marzia D'Aurelio Data inizio 01/01/2017|Data fine 31/12/2017
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto
Previsto
Studio della normativa con gli ultimi aggiornamenti da
1|Arconet Effettivo 100,00%)
Previsto
Incontri del gruppo bilancio per disamina delle norme
non obbligatorie della contabilita armonizzata e da
2|considerare nel regolamento Effettivo 0,00%
3|Prima bozza di regolamento Effettivo 0,00%
[Conclusione 33,33%]
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo
Espletamento di tutte le fasi - Sl

Note:

La partecipazione al progetto € di tutte le persone facenti parte del servizio bilancio. Al 31 agosto fine dello studio degli aggiornamenti della normativa anche
se era prevista per il 30 settembre. Le altre fasi sono state previste nel 4 trimestre.




Codice Obiettivo

OS 4

Settore Settore Servizi alla Persona - Servizio Cultura
Proseguimento iter per trasformazione in Museo
Denominazione dell'esposizione su Claterna presso il Palazzo della
obiettivo Cultura
Responsabile Aurora Salomoni Data inizio 01/01/2017|Data fine 31/12/2017
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto
Previsto
Verifica standard di qualita per avvio museo Effettivo 100,00%)
Previsto
Analisi struttura organizzativa per gestione museo Effettivo 80,00%)
Previsto
Analisi piano economico per ipotesi avvio museo Effettivo 0,00%
Previsto
Redazione studio di fattibilita Effettivo 0,00%
Conclusione 45,00%
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo)
Redazione studio fattibilita si/no

Note:

Questo obiettivo ha visto la creazione di un gruppo di lavoro che ha calendarizzato incontri con Soprintendenza, IBC, esperti, volontari e associazioni culturali,
al fine di elaborare una proposta organizzativa da inserire nello studio di fattibilita. In vista della costruzione del bilancio di previsione 2018-2020 verra

completato lo studio con il piano economico del nuovo centro di costo "museo”.




Codice Obiettivo

OS 5

Settore Settore Servizi alla Persona
Denominazione
obiettivo Palazzetto dello Sport: gestione, concessione
Responsabile Rachele Caputo Data inizio 01/01/2017|Data fine 31/12/2017
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto
Previsto
Delibera di consiglio per I'approvazione schema tipo
1|di concessione Effettivo 100,00%
Previsto
Gara di affidamento in concessione e contestuale
2|proroga dell'attuale appalto Effettivo 100,00%)
Previsto
Collaborazione del servizio LL.PP nella redazione
della parte di contratto relativa alla manutenzione
3lordinaria, straordinaria, sicurezza ed utenze. Effettivo 100,00%
Conclusione 100,00%)
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo)
Proroga attuale contratto Si si
Indizione nuova gara Si si

Note:

Approvata la delibera in consiglio comunale di approvazione dello schema di concessione;avviata la gara di affidamento in concessione e approvata la
determina di proroga dell'attuale contratto di appalto. Il capitolato & stato formulato anche grazie all'apporto del servizio LL:PP per la parte di contratto relativa
alla manutenzione ordinaria, straordinaria, sicurezza ed utenze.




Codice Obiettivo

OS 6

Settore Gestione del territorio
Denominazione Palazzetto dello Sport:lavori ESCO (Energy Service
obiettivo Company) per risparmio energetico
Responsabile Francesca Gozzi Data inizio 01/01/2017|Data fine 31/12/2017 2018
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto
. . ) . e Previsto
Analisi tecnico -finanziaria dello studio di fattibilita
redatto da AESS comprensiva di scelta di tipologia di
appalto energy performance contract EPC o Project
1lfinancing Effettivo 30%
Analisi tecnico economica dei contratti in essere,
verifiche ed elaborazioni per la predisposizione di
2|contratto di tipo ECP o PF Effettivo 0,00%
Collaborazione del servizio sport nella redazione della
3|parte di contratto relativa alla sola gestione degli spazi |Effettivo 100,00%
Previsto
Predisposizione della documentazione contrattuale e di
4|gara eventualmente in collaborazione con AESS Effettivo
Previsto
5|Realizzazione opere Effettivo
Conclusione 43,33%
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo)
Conclusione analisi tecnica Si
Conclusione analisi finanziaria Si

Note:

L'attivita di redazione del contratto di gestione degli spazi in collaborazione con il servizio sport & stata completata. Il contenuto tecnico dello studio di fattibilita della ESCO AESS di
Modena predisposto per il Bando POR FESR 2014 ¢ stato approfondito dalla tesi di laurea in Ingegneria Energetica presso I'Universita di Bologna dello stagista Daniel Bertinazzi.
E' ancora da approfondire I'analisi economico/ finanziaria e quindi la scelta della tipologia di appalto tra Energy Performance Contract o Project financing. Una volta scelta la

tipologia di appalto si valutera I'opportunita di ricorrere ad un incarico ad AESS. La gara verra svolta nel primo semestre 2018 e i lavori durante I'estate 2018 per non interferire con

le attivita in corso.




Codice Obiettivo

oS 7

Settore Servizi alla Persona - Servizio Istruzione
Denominazione
obiettivo Consiglio Comunale dei ragazzi
Responsabile Aurora Salomoni Data inizio 01/01/2017 |[Data fine 31/12/2017 30/06/18
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto 2017
Previsto
Analisi dei percorsi possibili per costituire un
1|Consiglio comunale dei ragazzi Effettivo 10,00%
Progettazione condivisa con ['lstituto Comprensivo :
g RN Lo . Previsto
per individuare obiettivi, classi coinvolte, tempi e
modalita di costituzione del Consiglio comunale dei
2|ragazzi Effettivo 0,00%
Previsto
Presentazione del progetto al Consiglio d'Istituto e
3lalla Consulta dei servizi Effettivo 0,00%
Previsto
4]|Presentazione di proposta di regolamento alla Giunta [Effettivo 0,00%
Previsto
5|Approvazione del regolamento in Consiglio Comunale |Effettivo
Conclusione 2,50%

Indicatori di risultato

Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo|
Presentazione in Giunta del regolamento Si

Note:

| tempi previsti per la realizzazione di questo obiettivo ad oggi non sono rispettati, in ragione dell'obiettivo straordinario assegnato al servizio e riferito al trasferimento della
scuola d'infanzia Rodari in 3 sedi temporanee. Quest'ultimo obiettivo (aggiunto come 7 bis) ha occupato il servizio da giugno 2017 ed & ancora in via di conclusione.




Codice Obiettivo

OS 7_bis

Servizi alla Persona - Servizio Istruzione
intersettoriale con Settore Gestione del Territorio.

Settore Responsabile dell'obiettivo: Servizio Istruzione
Denominazione
obiettivo Trasferimento sezioni scuola d'infanzia Rodari
Responsabile Aurora Salomoni Data inizio 01/01/2017|Data fine 31/12/2017
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto
o e . ) .. |Previsto
Analisi delle possibili sedi per trasferire le 3 sezioni
della scuola d'infanzia Rodari in seguito a lavori di
1|consolidamento della struttura Effettivo 100,00%)
Previsto
verifiche di fattibilita con Asl - servizio igiene pubblica
2|e con servizio lavori pubblici Effettivo 100,00%)
Previsto
gestione comunicazione alle famiglie e adeguamento
3|sistema tariffario Effettivo 95,00%)
Previsto
allestimento delle 3 sedi e riprogrammazione delle
4attivita Effettivo 95%
Previsto
ladozione atti convenzionali e accordi per 'uso delle
5{sedi individuate Effettivo 95%
Conclusione 97,00%)
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo)
Espletamento di tutte le fasi previste Si

Note:

Questo obiettivo straordinario & stato assegnato al servizio nello scorso mese di giugno 2017, per la necessita di effettuare lavori di consolidamento della

struttura di via Galvani, 65. Le sezioni sono state trasferite e si stanno concludendo gli atti per gli accordi con gli enti proprietari delle sedi ospitanti.




Codice Obiettivo

OS 8

Settore Settore Gestione del Territorio
Denominazione
obiettivo Digitalizzazione archivio edilizia privata
Responsabile Francesca Gozzi - Maura Tassinari Data inizio 2017 31/08/18
% avanzamento
Fasi 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto

Previsto

Approvazione accordo con Hera per lo sviluppo della

connettivita nel territorio comunale Effettivo

Definizione di un disciplinare/capitolato in Previsto

collaborazione con CED per la resa del Servizio di
digitalizzazione da fornire al soggetto obbligato per
I'avvio delle procedure di appalto in capo allo stesso |Effettivo

Messa a disposizione degli archivi alla ditta incaricata Previsto

- assistenza/formazione iniziale da parte di un
tecnico comunale e di un operatore Urp per quanto
riguarda l'accesso agli atti Effettivo

Previsto
Collaborazione del servizio Assetto del Territorio ed
Urp/archivio nello svolgimento delle operazioni
preliminari - concomitanti e conseguenti alle attivita di
4]|dematerializzazione Effettivo
Previsto
5|Presa in carico ed utilizzo dei contenuti digitali Effettivo
Conclusione 100%
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo)
IApprovazione accordo con Hera Si
Definizione disciplinare/capitolato Si
Progetto avviato in ritardo per diverse priorita assegnate dagli assessori di riferimento e assenze impreviste di personale. Fatto incontro con
I'’Amministrazione ed i Responsabili dei servizi dove si & stabilito di procedere a revisione del capitolato e definizione contenuti a seguito
Note: urgenza manifestata dal Servizio Urp. Completata la revisione del capitolato (parte tecnica) ed inviato ad Achanto per appalto.




Codice Obiettivo 0S 10

Settore Settore Servizi Generali
Denominazione Revisione di alcuni Regolamenti comunali ed altre attivita di
obiettivo Segreteria ed Urp
Responsabile \Virianna Vinci - Librenti Gloria Data inizio 01/01/17|Data fine 31/12/2017
% avanzamento

Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto

Ufficio Segreteria — assetto

temporaneo del servizio e garanzia degli standard 01/04 - 31/12 Previsto

1 Effeffivo

Razionalizzazione attivita di centralino e portierato a seguito di
trasformazione del rapporto di lavoro a p.t. di un dipendente. Data
inizio 01/03/2017

Previsto

2|- data fine 31/12/2017 Effettivo
Previsto

Attuazione convenzione con ANC per utilizzo mezzo comunale per
3|servizio di vigilanza notturna Effettivo

~

Regolamento uso del Gonfalone

Previsto

Effettivo

Attivazione servizio di emissione certificati anagrafici on line con
5ftimbro digitale portale PEOPLE

Previsto

Effettivo

100%

Previsto
Predisposizione regolamento per liquidazione spese legali agli
6]Amministratori Effettivo 50%
Conclusione 90,00%
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo)
Convocazione organi
istituzionali e rispetto termini di regolamento Sl Sl
Presidio centralino portierato 6 giorni su 7 Sl Sl
Consegna chiavi e modalita di utilizzo anche per gli uffici Sl Sl
PEOPLE:1° trimestre verifica dello stato di fatto Sl Sl
PEOPLE: 2° trimestre acquisto su Mepa del certificato di firma digitale Sl Sl
PEOPLE: 3° trimestre avvio fase di sperimentazione Sl Sl
PEOPLE:4° trimestre avvio del servizio Sl




Predisposizione Regolamento liquidazione spese legali agli Amministratori

S|

Predisposizione Regolamento Gonfalone

S|

S

Note:

Le attivita 5 e 6 sono in corso




Codice Obiettivo

OS 11

Settore Settore Servizi Generali
Denominazione
obiettivo Avvio ANPR e bonifica delle banche dati
Responsabile Virianna Vinci Data inizio 01/01/17|Data fine 31/12/2017
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto
Previsto
Bonifica dati Effettivo 100%)
Previsto
Dematerializzazione liste elettorali generali Effettivo 50,00%)
Conclusione 75,00%)
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo)
Risoluzione delle anomalie Sl
Dematerializzazione liste elettorali Sl

Note:




Codice Obiettivo

0S 12

Settore Gestione del Territorio (coordinamento),

Settore Servizio Unico Entrate — Polizia Municipale
Denominazione Adozione del Piano generale degli impianti
obiettivo pubblicitari (su proposta del concessionario ICA srl)
Responsabile Francesca Gozzi Data inizio 01/01/2017|Data fine 31/12/2017
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto
Ricognizione e mappatura degli impianti pubblicitari |Previsto
esistenti e valutazione dello stato di conservazione,
in collaborazione con il concessionario ICA s, il
1|Servizio Polizia Municipale Effettivo 100,00%)
Predisposizione della proposta di piano generale
degli impianti, in collaborazione con concessionario |Previsto
ICA srl, il Servizio Polizia Municipale, il Servizio Unico
2|Entrate Effettivo 100,00%)
. ) R Previsto
Approvazione del piano generale degli impianti
3|pubblicitari da parte dell'’Amministrazione Effettivo 0,00%
Conclusione 66,67 %)
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo)
Mappatura aggiornata degli impianti esistenti e verifica dello stato di
conservazione e di utilizzo Si Si
|Adozione del piano generale degli impianti pubblicitari Si

Note:




Codice Obiettivo

OS 13

Settore

Risorse e Controllo

Denominazione

Controllo imposta comunale sugli immobili
(ICl) per il recupero evasione, elusione e per
l'equita fiscale.

Proseguimento revisione generale -
implementazione banca dati ICI (e per IUC-

obiettivo componenti IMU e TASI). Autofinanziato.
Responsabile Marisa Antico Data inizio 01/01/2017 Data fine 31/12/2017
Rif. Programma di
mandato A4
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto
Proseguimento attivita inerenti e .
conseguenti I'attivazione, in versione Previsto
definitiva, del nuovo software gestionale ICI-
IMU e TASI - Integrazioni con TARSU-
1 TARES-TARI Effettivo 66,66 %
Previsto
Attivita di controllo ICI fabbricati ed aree
2 edificabili Effettivo 66,66%
Proseguimento attivita per la graduale Previsto
implementazione e bonifica della banca dati
ICI, propedeutica anche alla banca dati IMU
3 e TASI Effettivo 66,66%
Conclusione 66,66%
Indicatori di risultato
Descrizione Risultato atteso Risultato effettivo
Controllo di n° 150 posizioni 150
Note: Entro il 31/8/2017 controllate n.186 posizioni ICI-IMU e regolare avanzamento delle attivita di cui alle fasi sopra citate.




Codice Obiettivo

OS 14

Settore Risorse e Controllo
Awvio in produzione dei nuovi modelli di pagamento
Denominazione AGID compliant e avvio del “carrello” su nodo
obiettivo pagamenti PA
Responsabile Stefano Lazzarini Data inizio 01/01/2017|Data fine 31/12/2017
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto

Definizione e condivisione modelli di avviso di pagamento

Previsto

1|da utilizzare Effettivo 100,00%)
Previsto
Avvio della produzione e della consegna dei nuovi avvisi di
pagamento AGID compliant (con indicazione dello IUV) per
2|tutte le bollettazioni attualmente seguite Effettivo 100,00%)
Apertura portale dei pagamenti per il Comune di Ozzano ~ |Previsto
dell'Emilia per utenti gid in possesso di avviso di
3[pagamento Effettivo 100,00%)
. . ) s Y .|Previsto
Studio per I'avvio della funzionalita “carrello” per pagamenti
spontanei e per precaricamento delle posizioni debitorie
4|degli utenti Effettivo 100,00%)
Conclusione 100,00%)
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo)
Avvio del servizio di "Avvisatura AGID" Sl Sl
/Apertura del portale comunale per i pagamenti sul nodo PA Sl Sl

Note:

La fase n.3 & stata completata in anticipo rispetto al previsto. Anche la fase n. 4 & stata avviata e conclusa in anticipo.




Codice Obiettivo

OS 15

Settore Settore Servizi alla Persona
Denominazione
obiettivo Implementazione ed avvio SIA, RES.
Responsabile Rachele Caputo Data inizio 01/01/2017|Data fine 31/12/2017
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto
Sostegno Inclusione Attiva: richiesta profilazione operatori, Previsto
inserimento domande nel portale SGATE, gestione
domande portale INPS. Formazione operatori,
predisposizione modulistica, costituzione equipe
distrettuale, predisposizione/collaborazione nella gestione
1|dei progetti individualizzati Effettivo 100,00%)
Reddito di Solidarieta: richiesta profilazione operatori,
inserimento domande nel portale che verra messo a .
disposizione, gestione domande portale. Formazione Previsto
operatori, predisposizione modulistica, costituzione equipe
distrettuale, predisposizione/collaborazione nella gestione
dei progetti individualizzati
Effettivo 50,00%)
Conclusione 75,00%)
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo
Formazione si/no si
Profilazione si/no
Sostegno Inclusione Attiva: attivata la profilazione degli operatori,sono state inserite le domande nel portale SGATE, e avviata la gestione delle domande sul
portale INPS. Gli operatori hanno partecipato alla formazione,é stata predisposta la modulistica, & stata costituita I'equipe distrettuale, vengono predisposti i
progetti individualizzati per ogni domanda ammessa.Reddito di Solidarieta:é stata richiesta la profilazione utenti, non ancora perfezionata dal ministero; gli
operatori hanno partecipato agli incontri formativi. non & ancora partita I'effettivita del progetto in quanto mancano le attivazioni sul portale da parte del
Note: ministero. e' stato comunicato il possibile inizio a dicembre 2017




Codice Obiettivo

OS 16

Settore Settore Servizi alla Persona
Denominazione Adempimenti conseguenti alla legge regionale
obiettivo 14/2015
Responsabile Rachele Caputo Data inizio 01/01/2017|Data fine 31/12/2017
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto
Previsto

Inserimento lavorativo persone con disagio sociale:richiesta

profilazione operatori, inserimento domande nel portale

Lavoro per te, gestione domande nel portale portale.

0,00%

Formazione operatori, predisposizione
modulistica, costituzione equipe distrettuale,
predisposizione/collaborazione nella gestione dei

Previsto

2|progetti individualizzati Effettivo 100,00%)
Conclusione 50,00%,
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo
Formazione Si Si
Profilazione sul portale Si

Note:

E' stata effettuata la formazione degli operatori, & stata predisposta la modulistica, & stata costituita I'equipe distrettuale. non sono ancora attivi i portali per cui

ad oggi non €& possibile avviare ii progetti di tirocinio. Presunto inizio previsto per ottobre 2017.




Codice Obiettivo

0S 17

Settore Polizia municipale
Denominazione Integrazione e ampliamento del sistema di
obiettivo videosorveglianza
Responsabile Stefano Zigiotti Data inizio 01/01/2017 |Data fine 31/12/2017 2018
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto
Previsto
Adeguamento/revisione regolamento di
1lvideosorveglianza Effettivo 0,00%

Presentazione alla GC di un progetto generale di
videosorveglianza del territorio comunale
comprensivo di stime dei costi per inserimento spesa |Previsto

nel bilancio di previsione 2018 (fase propedeutica

2|alle fasi successive) Effettivo 0,00%
Previsto
Rinnovo tecnologico degli apparati piu obsoleti e non
3lintegrabili con gli apparati attualmente in uso Effettivo
Previsto
Creazione di centro di controllo presso il comando di
PM per la gestione centralizzata degli apparati di
videosorveglianza e la visione delle telecamere
4]dislocate sul territorio Effettivo

Studio di fattibilita per la realizzazione di ipotesi di  [Previsto

accordi tra Comune e cittadini per l'installazione ed il
funzionamento di ulteriori apparati di

5lvideosorveglianza. Effettivo 50,00%
Conclusione 16,67%
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo
[Approvazione nuovo regolamento Sl
[Avvio della nuova centrale Sl NO
La fase 1 necessita di essere rinviata all'ultima parte dell'anno in quanto si attende la completa installazione dei nuovi varchi in modo da predisporre un nuovo testo organico e
completo.
Per le fasi n. 2 e n. 3 sono stati effettuati appositi studi di fattibilita con potenziali fornitori qualificati. Sono agli atti le relative proposte tecniche ed economiche che pero
evidenziano, a fronte di una mole di lavoro probabilmente superiore a quanto ipotizzato, ipotesi di spesa particolarmente elevate (nell'ordine degli 80.000 euro iva esclusa). La
Note: fase 4 € in corso e si € in attesa di riscontri dai cittadini gia interpellati




Codice Obiettivo

OS 18

Settore Polizia municipale
Denominazione coinvolgimento della cittadinanza e delle
obiettivo associazioni sui temi della sicurezza
Responsabile Stefano Zigiotti Data inizio 01/01/2017|Data fine 31/12/2017
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto
Previsto
Istituzione, coordinamento e gestione dei "Gruppi
anti-ladro” Effettivo 75,00%)
Previsto
Formazione e incontri con i cittadini sui temi della
sicurezza e del controllo di vicinato Effettivo 75,00%)
Collaborazione e gestione attivita di sicurezza e Previsto
controllo del territorio nell'ambito del
convenzionamento con Guardie Ecologiche e con
Associazione Nazionale Carabinieri Effettivo 75,00%)
Gestione degli Assistenti Civici - verifica delle
possibilita di implementare nuove attivita Effettivo 75,00%)
Conclusione 75,00%)
Indicatori di risultato
Risultato
Descrizione atteso Risultato effettivo)
Istituzione di nuovi gruppi anti ladro 2 2
Formazione ed incontri con cittadini 8 6
Estensione delle aree controllate e dei servizi resi dalle GEV e da ANC Sl Sl

Note:

Obiettivo che procede in linea con la previsione.




Codice Obiettivo

OS 19

Intersettoriale: URP + tutti i settori e Servizio

Settore Comunicazione. Coordinamento a cura dellURP
Denominazione Avvio gestionale per segnalazioni
obiettivo "ComuniChiamo"
Responsabile Gloria Librenti Data inizio 01/01/2017|Data fine 31/12/2017,
% avanzamento
Fasi Dettaglio delle attivita 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre progetto
Previsto
Definizione delle policies di utilizzo dello
1[strumento (a carico del Settore Servizi Generali) |Effettivo 100,00%)
Previsto
Individuazione da parte dei Responsabili di
ciascun Settore dei referenti interni per ciascuna
struttura organizzativa interessata dalla gestione
2|delle segnalazioni Effettivo 100,00%
Determinazione delliter e dei tempi di Previsto
conclusione della procedura (Settore Servizi
3[Generali) Effettivo 50%)
Previsto
4|Awvio del sistema Effettivo 50%
Previsto
Informazione, pubblicizzazione e diffusione al
5|pubblico (Servizio Comunicazione) Effettivo 0,00%
Conclusione 60,00%|

Indicatori di risultato

Descrizione

Risultato atteso

Risultato effettivo

Definizione policies ed iter Sl Sl
Nomine dei referenti Sl Sl
IAvvio della gestione della segnalazione Sl

Note:

Al 31 agosto: in linea con il Gantt




Obiettivi di mantenimento

N.
pratiche/attivita/proc

Attivita realizzata o
avviata (SI/NO) o
dato quantitativo

Standard da pratichela;:tivitélpro pratichelattivitélprocedim edimenti conclusi unico non
SETTORE SERVIZIO DESCRIZIONE raggiungere cedimenti avviati enti lusi nei tempi oltre i tempi parametrico Note
Amministrazione trasparente: completezza dei contenuti
Economico - Finanziario Bilancio pubblicati Sl S|
Economico - Finanziario Bilancio Amministrazione trasparente: aggiornamento dei contenuti Sl Sl
Amministrazione trasparente: utilizzo formati aperti ove
Economico - Finanziario Bilancio richiesto Sl Sl
Non si hanno
Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso avuto richieste di
Economico - Finanziario Bilancio agli atti ex legge 241/90 30 giorni accesso agli atti
Non si hanno
Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso avuto richieste di
Economico - Finanziario Bilancio civico semplice e generalizzato 30 giorni accesso agli atti
Il dato si riferisce ai
Durata media del tempo di pagamento in termini di ritardo PRGN iz e el
B T o B secondo trimestre 2017 e
medio di pagamento compreso tra la data di trasmissione pubblicati ufficialmente al
ordinativi di pagamento in tesoreria e data di scadenza come -2 (due giorni di link Amministrazione
prevista dall'art. 4 del DL 231/2002 e smi, ponderato in base  [anticipo rispetto alla Trasparente sottosezione
Economico - Finanziario Bilancio allimporto delle fatture. scadenza) -12 pagamenti
Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Polizia Municipale Polizia Municipale agli atti ex legge 241/90 30 giorni 0
Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso Accesso atti
Polizia Municipale Polizia Municipale civico semplice e generalizzato 30 giorni infortunistica stradale
Amministrazione trasparente: completezza dei contenuti
Polizia Municipale Polizia Municipale pubblicati Sl Sl
Polizia Municipale Polizia Municipale Amministrazione trasparente: aggiornamento dei contenuti Sl Sl
Amministrazione trasparente: compilazione annuale della
Polizia Municipale Polizia Municipale tabella dei tempi procedimentali SI Sl
Amministrazione trasparente: utilizzo formati aperti ove
Polizia Municipale Polizia Municipale richiesto Sl Sl
Autorizzazione per gare ciclistiche e
Polizia Municipale Polizia Municipale podistiche 20 giorni 7 7
In aggiunta rilasciati anche
14 pareri al Suap per
pratiche relativie a
. . . . L commercio, insegne,
Autorizzazione occupazione suolo pubblico per cantieri, manifestazioni, traslochi,
traslochi, potature, eventi temporanei durante il mercato ecc. quando sono coinvolte
Polizia Municipale Polizia Municipale settimanale, ecc. (richieste da persone fisiche) 30 giorni 25 25 aziende
Polizia Municipale Polizia Municipale N. pattugliamenti eseguiti in frazione Ponte Rizzoli 34 34
Polizia Municipale Polizia Municipale N. pattugliamenti eseguiti in frazione Mercatale 36 36
Polizia Municipale Polizia Municipale N. pattugliamenti eseguiti capoluogo 55) 56
Controlli stradali mirati alla verifica della regolarita assicurativa
Polizia Municipale Polizia Municipale e della revisione periodica 40 43




Obiettivi di mantenimento

N.
pratiche/attivita/proc

Attivita realizzata o
avviata (SI/NO) o
dato quantitativo

Standard da pratichela;:tivitélpro pratichelattivitélprocedim edimenti conclusi unico non
SETTORE SERVIZIO DESCRIZIONE raggiungere cedimenti avviati enti lusi nei tempi oltre i tempi parametrico Note

Polizia Municipale Polizia Municipale Controlli nei parchi 20 22

Programmazione e Servizio staff/leconomato Amministrazione trasparente: completezza dei contenuti

Gestione Territorio provveditorato pubblicati Sl Sl

Programmazione e Servizio staff/leconomato

Gestione Territorio provveditorato Amministrazione trasparente: aggiornamento dei contenuti Sl Sl

Programmazione e Servizio staff/leconomato Amministrazione trasparente: utilizzo formati aperti ove

Gestione Territorio provveditorato richiesto Sl Sl

Programmazione e Servizio staff/leconomato Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso

Gestione Territorio provveditorato agli atti ex legge 241/90 30 giorni Sl

Programmazione e Servizio staff/leconomato Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso

Gestione Territorio provveditorato civico semplice e generalizzato 30 giorni Sl
indicatore non valido. Si
propone: Acquisti non
programmati nell'ambito
delle assegnazioni

Programmazione e Servizio staff/leconomato Attivita di supporto e predisposizione atti propedeutici alle gare finanziarie- standard nr.

Gestione Territorio provveditorato entro i 40.000. 5 8 8 6

Programmazione e 15 0 30 giorni in

Gestione Territorio Opere pubbliche e ambiente | Autorizzazioni al subappalto base all'importo 1 1

Programmazione e

Gestione Territorio Opere pubbliche e ambiente | Certificato di collaudo o CRE in appalti pubblici 180 giorni ) 5
Le autorizzazione
vengono emesse dalla

Programmazione e Autorizzazioni agli scavi stradali (solo in regime di pronto PM anche per le

Gestione Territorio Opere pubbliche e ambiente |[intervento; quelli ordinari sono gestiti in Unione) 30 giorni 1 1 urgenze

Programmazione e

Gestione Territorio Opere pubbliche e ambiente | Autorizzazione abbattimenti alberi e potature 30 giorni 19 19

Programmazione e

Gestione Territorio Opere pubbliche e ambiente | Amministrazione trasparente: aggiornamento dei contenuti Sl Sl

Programmazione e Amministrazione trasparente: compilazione annuale della

Gestione Territorio Opere pubbliche e ambiente |tabella dei tempi procedimentali Sl Sl

Programmazione e Amministrazione trasparente: utilizzo formati aperti ove

Gestione Territorio Opere pubbliche e ambiente |[richiesto Sl Sl

Programmazione e Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso

Gestione Territorio Opere pubbliche e ambiente |agli atti ex legge 241/90 30 giorni Sl

Programmazione e Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso

Gestione Territorio Opere pubbliche e ambiente |civico semplice e generalizzato 30 giorni Sl

Programmazione e

Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio | Valutazione preventiva 45 giorni 4 4

Programmazione e

Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio | Conformita edilizia ed agibilita 90 giorni 66 66

Programmazione e

Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio | Certificazione di carattere edilizio — CDU 30 giorni 48 48




Obiettivi di mantenimento

N.
pratiche/attivita/proc

Attivita realizzata o
avviata (SI/NO) o
dato quantitativo

Standard da pratichela;:tivitélpro pratichelattivitélprocedim edimenti conclusi unico non
SETTORE SERVIZIO DESCRIZIONE raggiungere cedimenti avviati enti conclusi nei tempi oltre i tempi parametrico Note
Programmazione e
Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio | Certificazione di carattere edilizio— Extracomunitari 60 giorni 19 19
Programmazione e
Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio | Autorizzazione scarichi domestici non in pubblica fognatura 90 giorni 3 1 1 1 pratica in corso
Programmazione e
Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio | Accertamento compatibilita' paesaggistica 180 giorni 1 Pratica in corso
Programmazione e
Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio | Piani Urbanistici Attuativi 180 giorni /
Programmazione e
Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio | Progetti Unitari Convenzionati 90 giorni /
8 pratiche in corso (per
le pratiche provenienti
dal Suap il termine
considerato & quello
relativo ai 60 gg. per
Programmazione e I'espressione del parere
Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio | Permesso di costruire 75 giorni 14 6 di competenza)
Programmazione e
Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio | Autorizzazione paesaggistica per interventi diretti ordinaria 105 giorni 4 2 2 in corso
Programmazione e
Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio | Autorizzazione paesaggistica per interventi diretti semplificata 60 giorni 10 ) 5 pratiche in corso
Programmazione e Amministrazione trasparente: completezza dei contenuti
Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio | pubblicati SI Sl
Programmazione e
Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio | Amministrazione trasparente: aggiornamento dei contenuti Sl Sl
Programmazione e Amministrazione trasparente: compilazione annuale della
Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio |tabella dei tempi procedimentali Sl Sl
Programmazione e Amministrazione trasparente: utilizzo formati aperti ove
Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio |richiesto SI SI
Programmazione e Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio |agli atti ex legge 241/90 30 giorni /
Programmazione e Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Gestione Territorio Servizio Assetto del Territorio | civico semplice e generalizzato 30 giorni 4 4
Programmazione e Amministrazione trasparente: completezza dei contenuti
Gestione Territorio Servizio Patrimonio pubblicati Sl Sl
Programmazione e
Gestione Territorio Servizio Patrimonio Amministrazione trasparente: aggiornamento dei contenuti Sl Sl
Programmazione e Amministrazione trasparente: compilazione annuale della
Gestione Territorio Servizio Patrimonio tabella dei tempi procedimentali Sl Sl
Programmazione e Amministrazione trasparente: utilizzo formati aperti ove
Gestione Territorio Servizio Patrimonio richiesto Sl Sl




Obiettivi di mantenimento

N.
pratiche/attivita/proc

Attivita realizzata o
avviata (SI/NO) o
dato quantitativo

Standard da pratichela;:tivitélpro pratichelattivitélprocedim edimenti conclusi unico non
SETTORE SERVIZIO DESCRIZIONE raggiungere cedimenti avviati enti lusi nei tempi oltre i tempi parametrico Note
Programmazione e Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Gestione Territorio Servizio Patrimonio agli atti ex legge 241/90 30 giorni
Programmazione e Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Gestione Territorio Servizio Patrimonio civico semplice e generalizzato 30 giorni
Programmazione e Svincoli aree peep — diritto di superficie e diritto di proprieta —
Gestione Territorio Servizio Patrimonio pip 45 giorni 8 8
Servizio enti, societa Predisposizione e gestione Piano della performance entro il
Risorse e Controllo partecipate e CDG termine di approvazione del bilancio di previsione Sl Sl
Servizio enti, societa
Risorse e Controllo partecipate e CDG Approvazione Report del controllo di gestione Entro 31 agosto Sl Approvato 14/06/2017
Servizio enti, societa Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Risorse e Controllo partecipate e CDG agli atti ex legge 241/90 30 giorni
Servizio enti, societa Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Risorse e Controllo partecipate e CDG civico semplice e generalizzato 30 giorni
Servizio enti, societa
Risorse e Controllo partecipate e CDG Amministrazione trasparente: aggiornamento dei contenuti Sl Sl
Servizio enti, societa Amministrazione trasparente: compilazione annuale della
Risorse e Controllo partecipate e CDG tabella dei tempi procedimentali Sl Sl
Servizio enti, societa Amministrazione trasparente: utilizzo formati aperti ove
Risorse e Controllo partecipate e CDG richiesto Sl Sl
Monitoraggio autocertificazioni e requisiti per controllo
Risorse e Controllo Servizio Unico Entrate agevolazioni: controllo di un numero minimo di posizioni 50 73
Dilazione di pagamento di tributi comunali arretrati non iscritti
Risorse e Controllo Servizio Unico Entrate a ruolo 90 giorni 5/5 5/5|0/5
Risorse e Controllo Servizio Unico Entrate Riesame avvisi di accertamento in autotutela 90 giorni 6/6 6/6[0/6
Risorse e Controllo Servizio Unico Entrate Accertamento con adesione 15 giorni 11 1/1[0/6
Risorse e Controllo Servizio Unico Entrate Diritto interpello in materia di tributi comunali 90 giorni 0/0 0/0 0/0
Emissione bollettini di pagamento servizi scolastici secondo le
Risorse e Controllo Servizio Unico Entrate scadenze predefinite Sl si
Emissione bollettini di pagamento servizi sociali secondo le
Risorse e Controllo Servizio Unico Entrate scadenze predefinite Sl Sl
Amministrazione trasparente: completezza dei contenuti
Risorse e Controllo Servizio Unico Entrate pubblicati Sl Sl
Risorse e Controllo Servizio Unico Entrate Amministrazione trasparente: aggiornamento dei contenuti Sl Sl




Obiettivi di mantenimento

Attivita realizzata o
N. avviata (SI/NO) o
N. S pratiche/attivita/proc| dato quantitativo
Standard da pratiche/attivita/pro | pratiche/attivita/procedim | edimenti conclusi unico non
SETTORE SERVIZIO DESCRIZIONE raggiungere cedimenti avviati enti lusi nei tempi oltre i tempi parametrico Note
Amministrazione trasparente: compilazione annuale della
Risorse e Controllo Servizio Unico Entrate tabella dei tempi procedimentali Sl Sl
Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Risorse e Controllo Servizio Unico Entrate agli atti ex legge 241/90 30 giorni
Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Risorse e Controllo Servizio Unico Entrate civico semplice e generalizzato 30 giorni
Amministrazione trasparente: utilizzo formati aperti ove
Risorse e Controllo Servizio Unico Entrate richiesto Sl Sl
Segretario Generale Segretario Generale Riesame accesso civico 20 giorni
Servizi Assistenziali e politiche
per la casa - Politiche giovanili
Servizi alla Persona e sport Inserimento in centro diurno 60 giorni 11 11
Servizi Assistenziali e politiche
per la casa - Politiche giovanili |Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Servizi alla Persona e sport agli atti ex legge 241/90 30 giorni 0 0 0
Servizi Assistenziali e politiche
per la casa - Politiche giovanili |Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Servizi alla Persona e sport civico semplice e generalizzato 30 giorni 0 0 0
Servizi Assistenziali e politiche
per la casa - Politiche giovanili
Servizi alla Persona e sport Amministrazione trasparente: aggiornamento dei contenuti Sl si
Servizi Assistenziali e politiche
per la casa - Politiche giovanili |Amministrazione trasparente: compilazione annuale della
Servizi alla Persona e sport tabella dei tempi procedimentali Sl si
Servizi Assistenziali e politiche
per la casa - Politiche giovanili |Amministrazione trasparente: utilizzo formati aperti ove
Servizi alla Persona e sport richiesto Sl si
Servizi Assistenziali e politiche
per la casa - Politiche giovanili |Amministrazione trasparente: completezza dei contenuti
Servizi alla Persona e sport pubblicati SI si
Servizio Educativo Scolastico, |Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Servizi alla Persona Cultura e Biblioteca agli atti ex legge 241/90 30 giorni 0 0 0 0
Servizio Educativo Scolastico, |Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Servizi alla Persona Cultura e Biblioteca civico semplice e generalizzato 30 giorni 0 0 0 0
Servizio Educativo Scolastico, |Amministrazione trasparente: completezza dei contenuti
Servizi alla Persona Cultura e Biblioteca pubblicati Sl si
Servizio Educativo Scolastico,
Servizi alla Persona Cultura e Biblioteca Amministrazione trasparente: aggiornamento dei contenuti Sl si
Servizio Educativo Scolastico, |Amministrazione trasparente: compilazione annuale della
Servizi alla Persona Cultura e Biblioteca tabella dei tempi procedimentali Sl si
Servizio Educativo Scolastico, |Amministrazione trasparente: utilizzo formati aperti ove
Servizi alla Persona Cultura e Biblioteca richiesto SI si
Servizi Assistenziali e politiche
per la casa - Politiche giovanili |Concessione contributi ad integrazione della retta di ricovero
Servizi alla Persona e sport in struttura protetta 60 giorni 0 0 0




Obiettivi di mantenimento

N.
pratiche/attivita/proc

Attivita realizzata o
avviata (SI/NO) o
dato quantitativo

Standard da pratichela;:tivitélpro pratichelattivitélprocedim edimenti conclusi unico non
SETTORE SERVIZIO DESCRIZIONE raggiungere cedimenti avviati enti conclusi nei tempi oltre i tempi parametrico Note
Servizi Assistenziali e politiche
per la casa - Politiche giovanili |Concessione contributi economici/forniture a nuclei indigenti
Servizi alla Persona e sport (buoni spesa, minimo vitale, contributi straordinari) 60 giorni 49 49 0
Servizi Assistenziali e politiche
per la casa - Politiche giovanili
Servizi alla Persona e sport N. ricorsi/N. domande assegnazioni ERP <=20% 6] 5 0
Servizio Educativo Scolastico, |Iscrizioni scuola dell'infanzia comunale: rispetto dei tempi
Servizi alla Persona Cultura e Biblioteca previsti nel bando per la pubblicazione della graduatoria. Sl si
Servizio Educativo Scolastico, |Iscrizioni asilo nido: rispetto dei tempi previsti nel bando per la
Servizi alla Persona Cultura e Biblioteca pubblicazione della graduatoria. Sl si
Servizi General Demografici Pratica immigrazione 45 giorni 222 193 Dati riferiti al 31/07
365 giorni per legge
+ 90 giorni per atti
Servizi Generali Demografici Cancellazioni per irreperibilita istruttori 32 11 Dati riferiti al 31/07
Servizi Generali Demografici Variazione interne indirizzo 45 giorni 108 96 Dati riferiti al 31/07
Servizi Generali Demografici Cancellazioni per emigrazione 7 giorni 197 197 Dati riferiti al 31/07
Servizi Generali Demografici Emigrazione all'estero di cittadini non italiani 2 giorni 6 6 Dati riferiti al 31/07
Servizi Generali Demografici Autorizzazioni al trasporto salma in altro Comune Immediata 5 5 Dati riferiti al 31/08
Servizi Generali Demografici Autorizzazioni alla cremazione di salma/resti mortali o ossei Immediata 35 35 Dati riferiti al 31/08
Servizi Generali Demografici Polizia mortuaria —autorizzazione alla dispersione delle ceneri 60 giorni 13 13 Dati riferiti al 31/08
Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Servizi Generali Demografici agli atti ex legge 241/90 30 giorni Sl
Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Servizi Generali Demografici civico semplice e generalizzato 30 giorni Sl
Servizi Generali Demografici Polizia mortuaria —autorizzazione all’affidamento delle ceneri 30 giorni 8 8 Dati riferiti al 31/08
Amministrazione trasparente: compilazione annuale della
Servizi Generali Demografici tabella dei tempi procedimentali Sl Sl
Amministrazione trasparente: utilizzo formati aperti ove
Servizi Generali Demografici richiesto Sl Sl
Amministrazione trasparente: completezza dei contenuti
Servizi Generali Demografici pubblicati Sl Sl
Servizi Generali Demografici Amministrazione trasparente: aggiornamento dei contenuti Sl Sl




Obiettivi di mantenimento

Attivita realizzata o

N. avviata (SI/NO) o
S N. pratiche/attivita/proc| dato quantitativo
Standard da pratiche/attivita/pro | pratiche/attivita/pr dii iti conclusi unico non
SETTORE SERVIZIO DESCRIZIONE raggiungere cedimenti avviati enti lusi nei tempi oltre i tempi parametrico Note
Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Servizi Generali Segreteria e Contratti agli atti ex legge 241/90 30 giorni Sl
Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Servizi Generali Segreteria e Contratti civico semplice e generalizzato 30 giorni Sl
Amministrazione trasparente: completezza dei contenuti
Servizi Generali Segreteria e Contratti pubblicati Sl Sl
Servizi Generali Segreteria e Contratti Amministrazione trasparente: aggiornamento dei contenuti Sl Sl
Amministrazione trasparente: compilazione annuale della
Servizi Generali Segreteria e Contratti tabella dei tempi procedimentali Sl Sl
Amministrazione trasparente: utilizzo formati aperti ove
Servizi Generali Segreteria e Contratti richiesto Sl Sl
Servizi Generali e
Servizi Generali Comunicazione Convenzioni con Istituti scolastici per tirocini/stage studenti 90 giorni Sl Settore Servizi Generali
Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Servizi Generali URP agli atti ex legge 241/90 30 giorni 183 183 Sl Dati riferiti al 31/08
Amministrazione trasparente: rispetto dei tempi per accesso
Servizi Generali URP civico semplice e generalizzato 30 giorni Sl
Amministrazione trasparente: completezza dei contenuti
Servizi Generali URP pubblicati Sl Sl
Servizi Generali URP Amministrazione trasparente: aggiornamento dei contenuti Sl Sl
Amministrazione trasparente: compilazione annuale della
Servizi Generali URP tabella dei tempi procedimentali Sl Sl
Amministrazione trasparente: utilizzo formati aperti ove
Servizi Generali URP richiesto Sl Sl
Servizi Generali Segreteria e Contratti Convocazione sedute CC: giorni liberi antecedenti la seduta 5 GIORNI 7 7 Sl




